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１：本講座に参加する前の状況や期待していたことは何ですか？ 

 

・自走式組織の構築メソッドに関するインプット。 

・自走式組織の考え方、新たな角度からの視点。 

・同じ目標を持った仲間づくり。 

・自走式組織の構築に取り組むという、決意。 

 

 

２：本講座に参加して得られたものは何ですか？  

 

知識：今までに得た知識が簡素化され、よりシンプルに本質を理解できた。そのうえで、

きちんと自分の中に定着した。 

人脈：志高い仲間とのつながりが新たにできた。一緒に学ぶことで、より深く知り合う

ことができたし、新たな気付きを得ることができた。 

マインド：これから自走式組織の構築を進めようという強い決意ができた。 

 

 

３：本講座の進め方はどうでしたか？ （集合時以外にも、課題、個別相談、相互支援、

実践など） 

 

欠席した時のフォローもしっかりしてもらえたし、個別相談、相互支援の環境も充実。

リアルより、むしろリモートの環境を積極的に活用できたと感じる。 

 

 

４：講師とのやり取りを通じて感じたことはありますか？ 

 

一貫して変わらぬ姿勢が大切なことを教えて頂きました。 

そして、最近、「コンサルは自分の姿勢が問われる」という一言をしみじみと実感して

います。 

 



５：同期メンバーとのやり取りを通じて感じたことはありますか？ 

 

同じ志を持った多様なメンバーからの、質の高い気づきが多く得られました。自分の中

で迷っていることがあっても、他人から言われることで背中を押される実感がありまし

た。 

 

 

６：現状で得られた成果や変化を、具体的に教えてください。（できれば数値も添えて） 

 

・自分の中の「仕事を楽しんでやる」という軸が、より、揺るがないものになった。 

・具体的に事業部の戦略を立てる立て方が、より明確になった。 

・「心理的安全性」、「成功循環モデル」等、事業部メンバーの会話に上ることが多くな

った。 

 

 

７：これから、自走式組織®コンサルタント養成講座へ参加を考えている人に、一言ア

ドバイスをお願いします。 

 

迷うのなら前に進みましょう。 

 


